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SAVUTON MANTTA-VILPPULA
Mantta-Vilppulan ohjelma tupakoinnin vahentamiseksi

Mantta-Vilppulan kaupunki pyrkii Savuton Mantta-Vilppula -ohjelmalla vahentamaan tupa-
kointia kaupungin tydyhteistssa sekd luomaan tupakoimattomuuskulttuuria laajemminkin
koko kaupungin alueella ja esimerkillddn myds muiden tydnantajien piirissa.

Savuttomuudella edistetaan terveytta, tydssa jaksamista ja tyohyvinvointia.
Savuton Mantta-Vilppula -ohjelma sisaltda seuraavat yhdeksan kohtaa:

1. Tupakointi on kielletty tupakkalain 12 §:n tarkoittamissa tiloissa ja ulkoalueilla seka kai-
kissa muissakin kaupungin omistamissa ja hallinnoimissa sisatiloissa. Tupakointikiellon
osoittavat opasteet merkitaan tupakkalain 13 §:n sdatamalla tavalla.

Kaupungin tilapalvelujen tehtdvénéa on huolehtia tupakkalain velvoittamien opasteiden
asettamisesta.

2. Mahdolliset aikuisten kayttamat tupakointipaikat sijoitetaan ulos siten, ettei tupakansavu
paase kulkeutumaan sisatiloihin. Tupakointikiellot ja tupakointipaikat merkitaan asianmukai-
silla opasteilla siella missa se osoittautuu tarpeelliseksi.

YT-ryhmé voi antaa asian hoitamiseksi suosituksia ja tarvittaessa kaupunginhallitus
péaéattaa.

3. Kaupunki valvoo tupakkalain 14 §:n seka valtakunnallisen tupakkalain valvontaohjelman
mukaisesti lain noudattamista alueellaan.

Méntta-Vilppulassa tédmé tehtdva on annettu Keurusselén ympdéristélautakunnalle ja
sen alaiselle Keurusseldn ympériston- ja terveydensuojelutoimistolle.

4. Tupakkatuotteita ei myyda kaupungin hallinnoimissa tiloissa.

5. Kaupunki on savuton tydpaikka toimien esimerkkina paikallisille yksityisen sektorin toimi-
joille.

6. Savuttomuus mainitaan kaupungin tyopaikkailmoituksissa.

7. Tybaikana ei tupakoida, jos se edellyttaa tydpaikalta poistumista ja/tai tydnteon keskeyt-
tamista.

Tupakointi ei saa héirité tyéntekoa. Ehdotonta kieltoa tybaikana tupakointiin ei kuiten-
kaan ole, jos tupakointi ei keskeytéa tybntekoa eiké tydpaikalta tarvitse poistua. Tyd-
ajan kaytdn valvonta kuuluu esimiehen tehtéviin.

8. Kaupungin tupakoiville tyontekijoille tarjotaan tukea tupakoinnin lopettamisessa.

Tyéterveyshuollon terveystarkastuksissa tupakointi selvitetdéan ja tyéterveyshuolta tar-
Joaa tarvittaessa tupakasta vieroittamiseen yksilotukea. Tukea tupakoinnin lopettami-
seen voi hakea tydterveyshoitajan vastaanotolta. Kaupunki kustantaa nikotiinikor-
vaushoitoa nikotiinipurukumin/nikotiinilaastarin muodossa tyéterveyshuollon mééritte-
leméassé laajuudessa.

9. Tupakoinnin aloittamisen ehkaisy, savuttomien elinymparistéjen turvaaminen seka tupa-
kasta vieroituksen tuki on kirjattu osaksi terveydenhuoltolain velvoittamia terveyden edista-
misen tavoitteita ja toimenpiteita, ja niiden toteutumista seurataan ja arvioidaan.



